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EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO,
SIENDO LAS DIECISEIS HORAS CON CINCO MINUTOS, DEL DIA DIECISEIS
DE DICIEMBRE DE 2020, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 11,
FRACCION Xl Y 25 DEL REGLAMENTO DE COMISIONES DEL CONSEJO
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO Y EL
ACUERDO N°. IEEM/CG/24/2020, APROBADO POR EL CONSEJO GENERAL,
SE PROCEDIO A CELEBRAR LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA
COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION, DE FORMA
VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA “VIDEOCONFERENCIA TELMEX”.

VERSION ESTENOGRAFICA
QUE HACE LAS VECES DE ACTA

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Buenas tardes a todos y a todas.

Siendo las 16 horas con cinco minutos, del 16 de diciembre de 2020, damos
inicio a la Primera Sesién Extraordinaria de la Comisién de Igualdad de Género y
No Discriminacion.

La presente sesion se desarrolla a distancia a través de la plataforma de
videoconferencia Telmex, en términos del acuerdo IEEM/CG/11/2020 que aprobd
el Consejo General el pasado 17 de abril, mediante el cual se autorizd la
celebracion de sesiones y reuniones de trabajo de los érganos colegiados del
Instituto Electoral del Estado de México de manera virtual o a distancia mediante
el uso de herramientas tecnolégicas como medida sanitaria durante el periodo de
contingencia con motivo de la pandemia del COVID-19.

Doy la bienvenida a las consejeras electorales integrantes de esta
Comisién, Maestra Laura Daniella Durdn Ceja y Licenciada Patricia Lozano
Sanabria, buenas tardes; bienvenidas, integrantes, como ya lo mencioné€, de esta
Comision, asi como a la titular de Género, Maestra Rocio Alvarez Montero, quien
funge como Secretaria Técnica de esta Comision.

También doy la bienvenida a la Consejera, Licenciada Sandra LoOpez
Bringas, que también vi que estaba con nosotros. Bienvenida, Consejera.

Y también a los titulares de las diferentes areas del Instituto Electoral del
Estado de México que nos acompafan, el Licenciado Osvaldo, la Maestra
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Verodnica Veloz, la Maestra Liliana Martinez, todos quienes acompafian en esta
sesion, Maestra Lilibeth; bienvenidos y bienvenidas sean todos ustedes.

Secretaria Técnica, le pediria que, por favor, proceda a pasar lista de
asistencia para verificar la existencia del quérum legal para poder sesionar.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto, Presidenta. Buen dia.

Con el permiso de las y los integrantes de la Comision y de quienes nos
acompafan como invitados e invitadas, procedo a pasar lista de asistencia:

Maestra Laura Daniella Duran Ceja, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision. (Presente)

Licenciada Patricia Lozano Sanabria, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision. (Presente)

Maestra Karina lvonne Vaquera Montoya, Consejera Electoral y Presidenta
de esta Comision. (Presente)

Stephannie Reyes Guerra, representante suplente del Partido Accion
Nacional. (Presente)

Licenciada Maria Magdalena Sanchez Millan, representante propietaria del
Partido Revolucionario Institucional. (Presente)

Licenciada Maria Esther Araujo Mejia, representante Propietaria del Partido
del Trabajo. (Presente)

Mariana Mejia Alvarez, representante propietaria de Movimiento Ciudadano.
(Presente)

Alina Castro Flores, representante propietaria de MORENA. (Presente)

Luis Alberto Valdez Hernandez, representante propietario de Nueva Alianza
Estado de México. (Presente)

Juana Ordofiez Gonzalez, representante propietaria del Partido Encuentro
Solidario. (Presente)

Frida Alondra Guzman Rodriguez, representante suplente de Redes
Sociales Progresistas. (Presente)
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Y el Maestro Reynol Neyra Angeles, representante suplente del Partido
Fuerza Social por México. (Presente)

Presidenta, le informo que se encuentran presentes las tres consejeras con
derecho a voz y voto y nueve de los once partidos politicos, asi como la que usa la
voz, Maestra Rocio Alvarez Montero, Secretaria Técnica de esta Comision.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria Técnica.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: En consecuencia, le informo a usted que con fundamento en el
articulo 11, fraccion VIII del Reglamento de Comisiones del Consejo General de
este Instituto, se declara la existencia de quérum legal.

Presidenta, si me permite, quisiera mencionar la presencia de quienes nos
acompafian como invitadas e invitados en esta sesion:

Se encuentra con nosotros la Licenciada Sandra Lopez Bringas, Consejera
Electoral de este Instituto.

CONSEJERA ELECTORAL, LIC. SANDRA LOPEZ BRINGAS: Buenas tardes a
todas y a todos.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias. Buenas tardes.

Asimismo, se encuentra la Maestra Liliana Martinez Garnica, Directora de
Participacion Ciudadana y Secretaria Técnica Suplente de esta Comision.

DIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA, MTRA. LILIANA MARTINEZ
GARNICA: Buena tarde.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: También el Maestro José Mondragon Pedrero, Director de
Administracion.

DIRECTOR DE ADMINISTRACION, MTRO. JOSE MONDRAGON PEDRERO:

Buenas tardes.
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SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: El Licenciado Osvaldo Tercero Gomez Guerrero, Director de Partidos
Politicos.

DIRECTOR DE PARTIDOS POLITICOS, LIC. OSVALDO TERCERO GOMEZ
GUERRERO: Buenas tardes.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

La Maestra Mayra Elizabeth Lopez Hernandez, Directora Juridico
Consultiva.

DIRECTORA JURIDICO CONSULTIVA, MTRA. MAYRA ELIZABETH
HERNANDEZ: Muy buenas tardes.

SECRETARIA TECNICA, MTRA.,ROCI'O DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: La Maestra Lilibeth Alvarez Rodriguez, Jefa de la Unidad de
Transparencia.

JEFA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, MTRA. LILIBETH ALVAREZ
RODRIGUEZ; Gracias. Buena tarde.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERQO: Y la Maestra Veronica Veloz Valencia, Jefa de la Unidad de
Comunicacion Social.

JEFA DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL, MTRA. MARIA
VERONICA VELOZ VALENCIA: jHola! Buena tarde.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Seria cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria y bienvenidas, por supuesto, todas las
representaciones que forman parte de esta Comision.

Buenas tardes. Gracias por estar hoy con nosotros.

En virtud de existir quérum legal para sesionar, siendo las 16 horas conll

del dia 16 de diciembre, declaro formalmente iniciados los trabajos de esta
Primera Sesion Extraordinaria y por tratarse de una sesion que se realiza a
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distancia mediante videoconferencia, el pido por favor, Secretaria Técnica, que
nos sefale las medidas para el correcto desarrollo de esta sesion, por favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias. Con gusto, Presidenta.

Les informo que para desarrollo de esta sesidn contamos con el apoyo de
personal de la Unidad de Informética y Estadistica que nos estard auxiliando en el
manejo de la herramienta de videoconferencia Telmex.

Les informo que las y los integrantes de los partidos politicos, deberan
identificarse con las siglas de su instituto politico que representan seguido de su
nombre; para las consejeras integrantes y consejeros invitados, favor de
identificarse con su nombre.

Quienes nos acompafian como invitadas e invitados, favor de identificarse
con las siglas del area de encabezan, seguido de su nombre; los equipos de
asesoras y asesores de las consejeras y consejeros estaran identificadas con
asesor o asesora seguido de las iniciales del Consejero o Consejera con quien
laboran.

Tratandose de asesoras y asesores de la Presidencia de esta Comision, se
identifican con la palabra Asesor seguido de las iniciales KIVM; la de la voz esta
identificada con las iniciales ST y mi nombre Rocio Alvarez; el personal de apoyo
de la Secretaria Técnica esta identificado con la palabra: Apoyo ST1, Apoyo ST2,
Apoyo ST3y Apoyo ST4.

Se solicita respetuosamente a las consejeras electorales y partidos politicos
integrantes que durante el desarrollo de la sesiébn su cdmara permanezca
encendida, asimismo, les informo que los micréfonos permaneceran desactivados,
si alguien desea hacer uso de la voz, la participacion deberan registrarla a través
del chat. Si alguien desea intervenir de manera verbal, podra hacerlo cuando la
Presidenta de la Comision pregunte si alguien desea intervenir.

La toma de consenso de los partidos politicos se realizara, en una parte de
manera econdémica, en la aprobacion de las que estan en este orden del dia en
esta sesion, es decir, solamente se preguntaran a quienes no otorgan el consenso
y se dejara la votacion nominal para la aprobacion, en su caso, del Programa de
Trabajo 2020-2021.

Por su parte, la votacion de las consejeras integrantes sera de manera
nominal, para lo cual se pedira una a una el sentido de la votacion de la Comision
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para hacer constar sus votaciones tanto en video como en audio y en la version
estenogréfica.

En caso de que una persona participante se percate de que esta
presentando alguna falla técnica durante la sesion, favor de comunicarlo a través
del chat para poder auxiliarle con el equipo técnico de apoyo.

Es cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria Técnica.

En términos de lo establecido en el articulo 30, péarrafo tercero del
Reglamento de Comisiones del Consejo General, pregunto a quienes integran
esta Comision si alguien desde hacer alguna observacién o incluir algan tema
como asunto general.

No habiendo agendados asuntos generales, le pido a la Secretaria Técnica,
por favor, pasemos al primer punto del orden del dia.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con su permiso, Presidenta.

El primer punto del orden del dia es el referente a la lectura y aprobacion,
en su caso, del orden del dia, al cual me permitiré dar lectura en los términos en
los que se convocé a la presente sesion:

1. Lecturay aprobacion, en su caso, del orden del dia.

2. Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la Tercera Sesion
Ordinaria de la Comisiébn Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada el 18 de septiembre de 2020.

3. Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesion de Instalacion
de la Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el
11 de noviembre de 2020.

4. Discusion y, en su caso, aprobacion del Programa de Trabajo 2020-
2021 de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion.

5. Asuntos Generales.

Es cuanto, Presidenta.
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PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria.

Integrantes de la Comision, estad a su consideracion el proyecto del orden
del dia.

Declaramos iniciada esta sesion a las 16 horas con 11 minutos, por lo tanto
estd a consideracion de los integrantes de la misma, el orden del dia que ya nos
ha referido la Secretaria Técnica de la Comision.

En este sentido, si nadie tuviera alguna objecion, algin comentario,
entonces dariamos continuidad.

Le pediria, por favor, a la Secretaria Técnica, que en primer momento
recabara el consenso de las representaciones respecto de este punto de esta
orden del dia y posteriormente, por favor, la votacion de las integrantes de la
Comision y asimismo, le pido por favor, que de manera simultadnea, Secretaria
Técnica, atendiendo lo dispuesto por el articulo 31 del Reglamento de Comisiones
del Consejo General, consulte si se dispensa la lectura de los documentos que
fueron previamente circulados.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto, Presidenta.

Primero consultaria a las y los representantes de los partidos politicos
presentes si nos otorgan el consenso respecto al orden del dia y la
correspondiente dispensa de la lectura de los documentos relacionados con los
puntos dos, tres y cuatro del mismo, toda vez que fueron circulados previamente.

Para lo cual les solicitaria atentamente, si alguno no otorgase su consenso,
lo pueda manifestar levantando la mano o haciendo mencion a su disenso.

Presidenta, al no existir ninguna objecidn, le informo que existe consenso
de los partidos politicos con el orden del dia y la dispensa de la lectura de los
documentos previamente circulados.

Ahora bien, solicito a las consejeras electorales integrantes de la Comision,
gue en los términos solicitados por la Consejera Presidenta, manifiesten el sentido
de su voto para aprobar el orden del dia y la dispensa de la lectura de los
documentos relacionados con los puntos dos, tres y cuatro del mismo, toda vez
que fueron previamente circulados.
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Favor de manifestarlo de forma nominal a efecto de que se registre el
sentido de su votacion en la version estenografica:

¢Maestra Laura Daniella Duran Ceja, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Licenciada Patricia Lozano Sanabria, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, LIC. PATRICIA LOZANO SANABRIA: A favor y con
la dispensa solicitada.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Maestra Karina Ivonne Vaquera Montoya, Consejera Electoral vy
Presidenta de esta Comisién?

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: A favor y con la dispensa solicitada. Gracias.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

Presidenta, le informo que el orden del dia y la dispensa de la lectura de los
documentos relacionados con los puntos dos, tres y cuatro del mismo, que fueron
previamente circulados, han sido aprobados por unanimidad de votos de las
consejeras integrantes y con el consenso de los partidos politicos presentes.

Es cuanto.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Secretaria, le pido, por favor, dé cuenta del siguiente punto del orden del
dia.
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SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con su venia, Presidenta.

El siguiente punto del orden del dia es el numero dos y corresponde a la
lectura, aprobacién, en su caso, del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 18 de
septiembre de 2020.

Seria cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria.

De conformidad con lo aprobado por el Consejo General en el acuerdo
IEEM/CG/24/2020 en el apartado tres de motivacion, se establecié que esta
Comision atendera lo relativo a las actividades sustantivas encomendadas a la
Comisioén Especial y toda vez que quedod pendiente la aprobacion del acta que hoy
se somete a su consideracion, consulto a las consejeras integrantes, asi como a
las y los representantes de los partidos politicos que nos acompafian, si alguien
desde hacer alguna observacion o correccion a la misma.

Si no existiera algin comentario mas en este punto le pido a la Secretaria
Técnica, por favor, recabe el consenso de las representaciones de los partidos
politicos y someta a votacion de las consejeras integrantes de la Comision, la
aprobacion del acta en comento.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto, Presidenta.

Consulto a las y los representantes de los partidos politicos presentes si
nos otorgan el consenso respecto del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 18 de
septiembre de 2020, para lo cual le solicitaria atentamente que si alguno no
otorgase su consenso, lo pueda manifestar levantando la mano o haciendo
mencion de su disenso.

Presidenta, al no existir ninguna objecién, le informo que existe el consenso
de los partidos politicos respecto al Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la
Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, celebrada el 18 de
septiembre de 2020.

Ahora bien, solicito a las consejeras electorales, integrantes de la Comision,
manifiesten el sentido de su voto para aprobar el Acta de la Tercera Sesién
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Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
celebrada el 18 de septiembre de 2020.

Favor de manifestarlo de forma nominal a efecto de que se registre el
sentido de su votacion en la version estenografica:

¢Maestra Laura Daniella Duran Ceja, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Licenciada Patricia Lozano Sanabria, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, LIC. PATRICIA LOZANO SANABRIA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Maestra Karina Ivonne Vaquera Montoya, Consejera Electoral y
Presidenta de esta Comisién?

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Presidenta, le informo que el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de
la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 18
de septiembre de 2020, ha sido aprobada por unanimidad de votos de las
consejeras integrantes de esta Comisibn y con consenso de las y los
representantes de los partidos politicos presentes.

Es cuanto.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Secretaria Técnica, le pido dé cuenta del siguiente punto del orden del dia.
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SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Claro que si.

El siguiente punto del orden del dia es el niUmero tres y corresponde a la
lectura, aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesion de Instalacién de la
Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion celebrada el 11 de
noviembre de 2020.

Es cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria Técnica.

Consulto a las consejeras integrantes, asi como a las y los representantes
de los partidos politicos que nos acompafian, si sobre este asunto alguien desea
hacer uso de la voz.

Si no existiere algun comentario en este punto, le solicito, Secretaria
Técnica, recabe el consenso de las representaciones de los partidos politicos y
someta a votacion de las consejeras integrantes de la Comision, la aprobacion del
acta en comento, por favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con su venia, Presidenta.

Consulto a las y los representantes de los partidos politicos presentes, si
nos otorgan el consenso respecto del Acta de la Sesién de Instalacion de la
Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 11 de
noviembre de 2020, para lo cual le solicitaria atentamente que si alguno no
otorgase su consenso, lo puedan manifestar levantando la mano o haciendo
mencion a su disenso.

Presidenta, al no existir objecién alguna, le informo que existe consenso de
los partidos politicos presentes de acuerdo al Acta de la Sesion de Instalacion de
la Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 11 de
noviembre de 2020.

Ahora bien, solicito a las consejeras electorales integrantes de esta
Comisién, manifiesten el sentido de su voto para aprobar el Acta de la Sesién de
Instalacion de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada
el 11 de noviembre de 2020.

12 de 41

P Paseo Tollocan No. 944, Col. Santa Ana Tlapaltitlan, > Tel. 722 27573 00, 800 712 4336 P www.ieem.org.mx
C.P. 50160, Toluca, México.



. L
%‘/IEEM JUNIO2021 COMISION DE IGUALDAD

DIPUTACIONES LOCALES

Instituto Electoral del Estado de México ¥ AYUNTAMIENTOS DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

N

Favor de manifestarlo de forma nominal a efecto de que se registre el
sentido de su votacion en la version estenografica:

¢Maestra Laura Daniella Duran Ceja, Consejera Electoral e integrantes de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Licenciada Patricia Lozano Sanabria, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, LIC. PATRICIA LOZANO SANABRIA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Maestra Karina Ivonne Vaquera Montoya, Consejera Electoral y
Presidenta de la Comisién?

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Presidenta, le informo que el Acta de la Sesion de Instalacion de la
Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 11 de
noviembre de 2020, ha sido aprobada por unanimidad de votos de las consejeras
integrantes de esta Comision y con el consenso de las representaciones de los
partidos politicos presentes.

Es cuanto.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Secretaria Técnica, le pido continde con el siguiente punto del orden del
dia.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto, Presidenta.
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El siguiente punto del orden de dia es el niumero cuatro y corresponde a la
discusion y, en su caso, aprobacion del Programa de Trabajo 2020-2021 de la
Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Es cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Secretaria Técnica, le pido por favor que dé cuenta de manera general y
posteriormente proceda a recabar las inquietudes de quienes integran la Comision
a efecto de tener claridad respecto de lo que se estaria aprobando en este punto,
por favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Claro que si. Con su venia, Presidenta.

Derivado de las observaciones vertidas en la Primera Reunion de Trabajo
Ordinaria, se realizaron ajustes al Programa de Trabajo 2020-2021 de la Comisién
de Igualdad de Género y No Discriminacion, en donde se preciso la redaccion de
varias actividades con la finalidad de robustecerlas, se realizaron ajustes a las
fechas de realizaciobn de los eventos, asi como de la presentacion de los
documentos. Se incorporé una columna para distinguir entre actividades ordinarias
y las que estan vinculadas al proceso electoral y se ordenaron las actividades de
forma cronoldgica.

En total se cuenta con cinco objetivos especificos y uno referente a
acciones derivadas de las reformas en materia de paridad de género a saber:

Objetivo uno: Integrar sistematicamente la perspectiva de género durante el
guehacer institucional con cuatro actividades.

Objetivo dos: Implementar acciones conjuntas con los partidos politicos,
precandidaturas, candidaturas, aspirantes y candidaturas independientes para el
fortalecimiento de liderazgos politicos de grupos histéricamente vulnerados y la
consecucion de condiciones de igualdad y no discriminacion con cinco actividades.

Objetivo tres: Dar seguimiento e impulsar acciones de proteccion,
promocién y difusion de los derechos politico-electorales con perspectiva de
género, enfoque interseccional e intercultural con cinco actividades.

Objetivo cuatro: Promover acuerdos con autoridades electorales,
organismos e instituciones nacionales y estatales, asi como la academia para
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conocer y compartir buenas practicas en materia de participacion politica de las
mujeres y de grupos en situacion de vulnerabilidad con dos actividades.

Objetivo especifico cinco: Difundir de manera coordinada los mecanismos
estatales para la atencion de los casos de violencia politica contra las mujeres por
razén de género en el Estado de México e implementar acciones que contribuyan
a su erradicacion con cuatro actividades.

Por ultimo, el objetivo seis, referente a otras acciones derivadas de las
reformas en materia de paridad de género y violencia politica con tres actividades,
dando un total de 23 actividades a realizarse, siendo 15 de ellas actividades
ordinarias, seis de proceso electoral y dos tanto de proceso electoral como
ordinarias.

Seria cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria Técnica.

Antes de cederles el uso de la voz, me gustaria si me permiten, hacer
algunas precisiones respecto de los principales cambios que se realizaron al
Programa de Trabajo a fin de enriquecerlo, los cuales atienden a las diversas
propuestas realizadas por todos ustedes, por los integrantes de esta Comision.

En el apartado relativo al marco juridico, se incorporaron los acuerdos del
Consejo General del INE por el que se aprobaron los lineamientos para que los
partidos politicos nacionales y, en su caso, los partidos politicos locales
prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiquen la violencia politica contra
las mujeres en razon de género, asi como los lineamientos para la integracion,
funcionamiento, actualizacién y conservacion del Registro Nacional de Personas
Sancionadas en Materia de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género, propuestas de la representacion del Partido Revolucionario Institucional
asi como de la Consejera Electoral, Licenciada Patricia Lozano.

El objetivo general y el objetivo especifico niumero tres fueron modificados
para ser mas acordes con las lineas de accion del Programa de trabajo, asi como
las reformas en materia de paridad y violencia politica contra las mujeres en razén
de género, propuestas también por la Consejera Electoral e integrante de esta
Comision, Licenciada Patricia Lozano.

Se establecieron también como nuevas actividades de esta Comision, el
disefio de un Protocolo para prevenir, atender, sancionar y erradicar el acoso y el
hostigamiento sexual laboral, propuesta también de la Consejera Electoral,
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Licenciada Patricia Lozano; el seguimiento a los procesos de capacitacion
permanentes a integrantes de partidos politicos en materia de paridad para
fortalecer el desarrollo de liderazgos de mujeres y la participacion politica que ya
realiza la Unidad de Género y Erradicacion de la Violencia, propuesta por la
Consejera Electoral e integrante de esta Comision, Maestra Daniella Duran.

Se incorpor6 a la Red por la Igualdad y la No Violencia a los y las
integrantes de las representaciones de los partidos politicos por ser parte del
Instituto, propuestas de las representaciones del Revolucionario Institucional, asi
como del Partido Accion Nacional a las que se sumé la Consejera Electoral,
Maestra Daniella Duran.

Se incorporé a la Red de Comunicacion de Candidatas a los partidos
politicos para proveerles informacién sobre la prevencién, atencion, sancion,
reparacion y erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razén de
género, propuesta de integrantes de los partidos politicos de esta Comision.

También se contempla que dentro de la campafia de comunicacion
institucional en materia de paridad de género y violencia politica contra las
mujeres en razén de género, se incluyan infografias, tripticos, tutoriales y material
de difusion sobre la violencia. La difusion de los tripticos fue también a solicitud de
la representacién de Redes Sociales Progresistas y de la Consejera Electoral,
Maestra Daniella Duran.

Se precisa también que debido a la contingencia sanitaria originada por la
COVID-19, las actividades relativas a foros, seminarios o cursos, se realizaran de
manera virtual; asimismo, como bien lo sefialo la Secretaria Técnica, se hicieron
modificaciones de redaccién, a efectos de robustecer y precisar algunas
actividades, también se ajustaron las fechas de realizacion de las misma
priorizando se realicen estas durante el primer semestre del afio, sobre todo
aguellas que estan relacionadas con el proceso electoral.

En total, como también ya lo refiri6 la Secretaria Técnica, se cuenta con 23
actividades a realizar durante el afio; sin embargo, es importante mencionar que
algunas de las actividades contemplan la realizacién de dos foros o bien de
capacitaciones multiples, lo cual tenemos presente por el cimulo de trabajo que
también se comentd el esa reunion de trabajo y que se tendra en el propio proceso
electoral.

Algunas actividades en especificos, las relativas a eventos, contemplan un
margen de actuacion que abarca incluso desde que se planean las mismas y las
periodicidades de la presentacion de los informes se tiene pensado de acuerdo
también a lo que comentdbamos en la reunién de trabajo que tiene que ver con la
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carga de trabajo de la Unidad, la propia integracion de la misma, el tipo de
informacion que cada actividad genera.

También quiero agradecer, por supuesto, a mis compafieras consejeras, la
Maestra Laura Daniella, asi como la Licenciada Patricia Lozano, asi como a las
representaciones de los partidos politicos, la apertura y la disponibilidad para
haber discutido y analizado en una reunion de trabajo previa, los detalles de este
Programa de Trabajo; estoy convencida que este trabajo que realizamos en
conjunto, si bien es ambicioso, es parte de la aportacion obligada que este
Instituto debe materializar. Por mi parte seria cuanto.

Estd a su consideracion este Programa de Trabajo 2020-2021 de la
Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion y esta abierta la primera
ronda, si alguien desea hacer uso de la voz.

Tiene el uso de la voz la Maestra Laura Daniella.
Adelante, Consejera.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias,
Consejera Presidenta. Buenas tardes a todas y todos.

Previo a hacer el uso de la palabra en alguna ronda, quisiera consultar a la
Secretaria Técnica cdmo vamos a hacer el desarrollo, si primero vamos a hacer
observaciones generales y después por apartados o de una vez nos vamos a ir a
cada uno de los apartados para poder ir haciendo algunas observaciones que
tengo a algunos de los objetivos que fueron modificados conforme a las
observaciones que hicimos en la reunion de trabajo.

Muchas gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Consejera.

Justamente, esta primera ronda es para ir recabando, esta abierta la
primera ronda como lo mencioné, si tuviera algunas observaciones las iriamos
anotando para poder irlas comentando.

No sé si en esta misma primera ronda, tiene el uso de la voz, si gusta, para
irlas comentando.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Es que
tengo observaciones generales, pero tengo un par de ellas especificas en los
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objetivos, por eso era justo de mi pregunta del desarrollo, pues la Secretaria
Técnica, me parece que en una version actualizadas, en términos del Reglamento,
qué apartado o capitulo ibamos a ver.

Entonces, me espero, si gusta, creo que también hay una observaciéon de la
representante del Partido Solidario y avisa que se espera y una vez que hagamos
si quiere por apartado lo vemos; uno, agradecer a la Secretaria Técnica que se
recogieron en general las observaciones y yo nada mas tengo en realidad unas de
forma, donde me parece que pudiera mejorarse o modificarse un poco la
redaccion para que quede un poco mas clara, asi como algunas maneras donde
se redactan los obijetivos.

Pero, si gusta, cuando discutamos cada apartado o capitulo en lo particular
ya haria cada una de mis observaciones, con las rondas que se estimaran
convenientes.

Muchas gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias a usted, Consejera.

En términos, justamente, del propio Reglamento el punto ya est4d a
discusion, asi que tiene el uso de la voz para ir comentando las observaciones que
nos ha referido y poderlas ir comentando con la Secretaria Técnica, por favor.

Adelante.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Perdon,
es que mas bien creo que no me he explicado.

El articulo 34 sefala, dice: “Con una version actualizada del proyecto, se
realizara analisis o discusion por apartado o capitulo donde puedan exponerse
observaciones en lo particular”.

Yo empezaria, entonces, si no existe ningln inconveniente y nadie tiene
otra, en primera ronda, pues si la Secretaria Técnica decidiera en esos términos, si
no, yo no tengo ningun inconveniente.

Si se va hacer por objetivos, yo tendria, en primera ronda, para el objetivo
especifico uno, donde dice: “Vigilar la implementacion de la incorporaciéon de la
perspectiva de género en el quehacer institucional’. La actividad es: Analizar,
discutir y, en su caso, aprobar la Politica de Igualdad y No Discriminacion del
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Instituto Electoral del Estado de México y se menciona como periodo de diciembre
del 2020 a marzo del 2021.

Y mi pregunta, justamente a la Secretaria Técnica para ver si se modifica o
no, es saber si esta misma semana vamos a contar con alguna otra sesion para
que se ponga a nuestra consideracion justo esa Politica de Igualdad y si no, yo
sugeriria que se elimine al mes de diciembre y se deje Unicamente de enero a
marzo del 2021, obviamente con las observaciones sujetas por el Consejo
General.

Respecto al punto nimero dos, de ese mismo objetivo uno, realizar
propuestas de la adecuacion que rigen las actividades ordinarias, yo agradezco
las observaciones y estaria completamente de acuerdo en que fueran ordinarias y
que éstas no se refirieran, evidentemente, también a las de proceso.

Y por cuanto fuera al Protocolo Interno para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar el Acoso y Hostigamiento Sexual y Laboral, dice que es un proyecto
interno; mi pregunta seria si este Protocolo Interno va a ser también nada mas
para servidoras y servidores electorales o para una atencién al publico en general.
Esa también era mi duda.

Por cuanto hace al punto nimero cuatro, formar una red para igualdad de la
no violencia con personas servidoras publicas y todas las areas y de los partidos
politicos, me gustaria hacer una propuesta de redaccion para evitar confusiones,
lo haria como: Formar una red por la igualdad y la no violencia para servidoras y
servidores publicos del Instituto y representaciones de partidos politicos y todo lo
demas con afan de ser incluyente.

Y esas serian, en mi primera ronda, por cuanto hace al objetivo especifico
namero uno.

Ya posteriormente esperaré las rondas necesarias para iniciar el objetivo
especifico nUmero dos.

Muchas gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias a usted, Consejera.

¢Alguien mas desea hacer uso de la voz?

Estaba también aqui la representante de Encuentro Solidario.
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Por favor, tiene el uso de la voz.

REPRESENTANTE DEL PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO, C. JUANA
ORDONEZ GONZALEZ: jHola! Muy buenas tardes.

Yo revisé el nuevo programa que nos hicieron y efectivamente se
consideraron todos los puntos y comentarios que se hicieron en las dos sesiones
anteriores, me parece gque ya estd como mas aterrizado el programa, yo felicito, de
verdad, a quien esta coordinando todo esto, es un programa ambicioso y que yo
creo que ese va a ser el inicio de otro programa para el siguiente afio todavia mas
ambicioso.

Muchas felicidades, desde este lado de la voz de las integrantes de
Encuentro Solidario, pues de verdad estamos muy agradecidas por esta
informacion que ustedes nos han brindado, ya estamos muy listas para aprender
todo y estaremos solicitando mucho su apoyo sobre todo en estos temas que son
muy interesantes y que traen muchos conceptos que realmente nosotros
desconociamos.

Quiero agradecerles a todas las que estan invirtiendo parte de su tiempo y
también solicitarles parte mas de sus conocimientos; probablemente, no sé si aqui
sea el momento de comentar, pero si una cuestion de mucha capacitacion de
parte de ustedes hacia, principalmente hacia nuestro Partido Encuentro Solidario.

Gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias a usted.

Secretaria Técnica le pediria, por favor, que atendiéramos lo que ha
expresado la Consejera Electoral, la Maestra Laura Daniella Duran al respecto, en
lo general y en este objetivo nimero uno, por favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Claro que si, Presidenta.

Respecto a la primera observacion del periodo de la actividad uno, analizar,
discutir y, en su caso, aprobar la Politica de Igualdad y No Discriminacion del
Instituto Electoral del Estado de México, ¢no sé, Presidenta, si quisiera que
proyectaramos para ir haciendo los cambios?

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Si, por favor.
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SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Como bien apunta la Maestra Daniella Duran, dado el tiempo que
tenemos ya no seria posible tener una sesion de trabajo, una reunion de trabajo o
una sesion ordinaria o extraordinaria, salvo que la Presidenta lo sefialara, pero
desde el punto de la Secretaria Técnica ya no seria posible, por lo tanto, lo
pertinente seria adecuar la temporalidad de enero a marzo del siguiente afio.

En lo que se proyecta continuaria.

Respecto al Protocolo Interno para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
el Acoso y el Hostigamiento Sexual, efectivamente solamente contempla este
protocolo a las servidoras y servidores publicos del Instituto Electoral del Estado
de México, salvo que la Licenciada Patricia Lozano nos dijera otra observacion,
pero al ser interno solamente abarcaria a quienes laboramos o tenemos una
relacion de trabajo con el Instituto Electoral del Estado de México.

Y respecto a la Red por la Igualdad y No Violencia contra las, digo, con
personas servidoras publicas, sugiere la Maestra Daniella Duran que podamos
agregar en lugar de “personas” “servidoras y servidores publicos”, yo no le veria
mayor inconveniente.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Ninguno.

Y también si la Consejera Electoral, Licenciada Patricia Lozano, esta de
acuerdo y las integrantes de la Comisién, las representaciones, creo que es la
aportacion bienvenida, por supuesto, y podemos incluirla en la redaccion.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: “Servidoras y servidores publicos”.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Adelante, Maestra Laura Daniella Duran, tiene el uso de la voz.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias,
Consejera.

Y de una vez, si me permitiera, para no regresarnos. Ahi mismo no sélo es
que dijera “servidoras y servidores publicos” sino eliminar “personas”, porque
evidentemente todos los servidores publicos somos personas y seria redundante.

Muchas gracias.
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SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias, Consejera.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Para responder la pregunta, Secretaria Técnica, por favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Si, quedaria “servidoras y servidores publicos”.

Y la temporalidad de enero 2021.

No sé si con estas adecuaciones estariamos atendiendo las preguntas que
nos hizo la Consejera Daniella Duran.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: ¢ Si es asi, Consejera?

Gracias.
Gracias, Secretaria Técnica.

Estamos en la primera ronda y si alguien mas desea hacer uso de la voz y
estamos justamente en la discusion en lo general del programa que esta hoy a
nuestra consideracion para su aprobacion, en el objetivo uno.

¢Alguna intervencion?

Con gusto tiene el uso de la voz el representante de Nueva Alianza Estado
de México, por favor y también tengo anotada, en primera ronda para lo
especifico, bueno, estamos en primera ronda, Maestra, si gusta hacer alguna
pregunta y con eso poder ir incorporando, por supuesto bienvenida, solamente si
tendria que darle el uso de la voz primero al representante de Nueva Alianza
Estado de México, por favor.

REPRESENTANTE DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: Gracias, Presidenta.

Unicamente una pregunta: ¢ Es exactamente la misma version la que estan

utilizando que la que nos remitieron por correo electronico? Mas alla que el correo
fue PDF y éste al parecer es Word.
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Lo digo porque hay una diferencia en el paginado, veo que estan en la
pagina 12 y yo eso lo tengo en otra pagina. Nada mas para estar ahi en sintonia
con esta cuestion.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Secretaria Técnica, por favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Si.

Seria exactamente la misma.

REPRESENTANTE DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: jAh caray!

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: EIl contenido es exactamente el mismo, si usted lo viere; quiza hay
algun problema con el Word, pero seria el mismo.

REPRESENTANTE DEL PARTID}O NUEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: Es que el mio, de entrada esta en PDF,
pero, por ejemplo, el punto cuatro, ¢.entiendo estan ahi?

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Si.

REPRESENTANTE DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: Me aparece en la pagina 14 y no sé si
algunos compaferos también o ¢sera nada mas una cuestion mia? Pero a mi me
salen otras paginas.

Nada mas era la duda que aqui tengo.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Pero es exactamente el mismo, representante.

REPRESENTANTE DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: Por ejemplo, cuando empezamos con el
objetivo especifico uno, integrarse sistematicamente, en el texto eso esta en la
pagina 12 y ahi, exactamente, ¢ ahi en qué pagina estamos? En la 11.
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Bueno, nada mas algo debe estar raro. Nada mas esa era la duda, lo queria
corroborar nada mas, Presidenta. Muchas gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias a usted, representante.

Estamos en los comentarios en lo general de este programa y también en el
objetivo uno.

¢Alguien mas quisiera hacer uso de la voz en este apartado?

De no ser asi, pasariamos al objetivo especifico nimero dos, donde ya la
Maestra Laura Daniella ha solicitado, en primera ronda de este objetivo, el uso de
la voz, a quien le daria el mismo.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias,
Consejera Presidenta.

Si, yo también mejor me refiero directo a objetivos porque me pasa lo
mismo que el sefor representante de Nueva Alianza, yo también tengo un PDF y
creo que se puede ir moviendo con el Word; entonces, mejor me voy directo
también a los objetivos, nada més pediria, por favor, a la Secretaria Técnica, que
en caso de ser aprobado el documento nos haga favor de revisar que tenga el
mismo contenido, porque si, justo me pasa lo mismo que la representacion, se me
movieron las paginas.

Pero me iria directo al objetivo dos donde dice: “dar seguimiento
actividades”, es: “dar seguimiento a actividades de fortalecimiento”, no sé si esté
bien escrito, “de liderazgos”. Es de forma.

Y respecto a la actividad uno: “Promover, a través de la Unidad de Género,
que se realice una mesa de dialogo virtual’. De acuerdo a la reforma establecida
en el Codigo Electoral del Estado de México ahora se refiere a dos tipos de
unidades, yo no sé cuando se va a dar la implementacion de esta nueva unidad y
sobre todo si tenemos un tema presupuestal para ello; entiendo que a lo mejor
pudiera ponerse Unicamente o designarse un titular o bien que se hiciera algun
acuerdo para que las actividades de esa nueva unidad las lleve a cabo esta
Unidad de Género; es decir, la que tenemos actualmente.

Pero para evitar confusiones mi sugerencia muy respetuosa seria quitar en
esta actividad y en las subsecuentes, donde dice: “a través de la Unidad de
Género y Erradicacién de la Violencia”, simplemente dejar como actividad propia
de la Comision “promover que se realice una mesa de dialogo virtual con mujeres
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indigenas de los cinco pueblos originarios”. En el entendido que la Unidad de
Género que corresponda sera quien apoye en estos trabajos. Eso seria en cuanto
al punto uno.

Respecto al punto numero dos, de: “Dar seguimiento a la realizacion de un
curso virtual sobre el financiamiento de los partidos politicos sobre el liderazgo
politico de las mujeres, asi como del financiamiento para la creacion, el
fortalecimiento y difusion de mecanismos para prevenir, atender, sancionar y
reparar la violencia politica contra las mujeres”. Yo sinceramente, digo, también
salvo su mejor opinién, simplemente me quedaria hasta donde dice “liderazgo
politico de las mujeres en el Estado de México” y mejor lo dejaria tan amplio como
sea necesario, pues ya sefialar los mecanismos para prevenir, atender, sancionar
y reparar a lo mejor no necesariamente podria hacerse a través del financiamiento
publico de los propios partidos politicos sino en algun otro apartado o
capacitaciones que se les den a los partidos politicos.

Y justo mi observacion seria dejarlo en general, simplemente hasta donde
dice: “las mujeres en el Estado de México”. Evidentemente vamos a incluir estos
temas, pero que no fuera el Unico tema, sino cualquier tema que tuviera que ver
con el liderazgo de las mujeres.

Sobre todo porque si es un foro que nos facilite mas, el foro en los términos
gue se vaya pudiendo, sobre todo por las fechas y nuevamente por nuestra
disposicion presupuestal.

Gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Consejera.

Secretaria Técnica, por favor le pediria que comentara al respecto.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Claro que si, Presidenta.

Yo considero que el cambiar la linea de accion seria también un ajuste de
forma, el de: “dar seguimiento a las actividades de fortalecimiento de liderazgos de
mujeres al interior de los partidos politicos”, le falté un articulo a las actividades.

Sin duda, de todas maneras lo comentdbamos, la mayoria de las
actividades estaran a cargo de la Unidad de Género y en caso de que se cambie
su denominacién o lo que sea continuara siendo responsabilidad de la Unidad
como Secretaria Técnica de esta Comision.
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Entonces, también yo lo veo viable, el poderlo eliminar, en el sentido de que
ya de por si somos el area responsabile.

Y si, originalmente en la actividad nimero dos, el de dar seguimiento a la
organizacion de un curso virtual sobre financiamiento publico a los partidos
politicos. Se propuso incluir lo del financiamiento para el fortalecimiento y difusion
de mecanismos para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia politica
porque también forma parte de las reformas recién aprobadas, al menos aqui en el
Estado de México, si lo menciona.

Sin embargo...

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Secretaria, perddn, disculpe que la interrumpa en este punto.

En la parte anterior, que habia solicitado la Consejera Electoral, la Maestra
Laura Daniella, que se eliminara, bueno, lo cierto es que si es una actividad de la
Comision, la Unidad es justamente la que se encarga porque si bien es cierto se
tiene que crear una mas, la misma o no existe, y es algo que ademas no
podriamos solamente comentar las integrantes de esta Comisidén sino que tiene
que ver con todo el colegiado, por supuesto; por lo que no considero podria
guedarse asi.

Sin embargo, también me gustaria hacer participe a la Consejera Electoral,
Licenciada Patricia Lozano al respecto, creo que en esta parte lo podriamos
atender, teniendo claridad respecto de que no existe en este momento esa otra
unidad y que ésta es la que se encargaria, como bien ya lo dijo la Secretaria
Técnica.

Respecto de lo que estaba explicando, Secretaria Técnica, si podemos
avanzar, esto yo creo gque si debe permanecer porque forma parte, justamente de
la reforma y fue una de las cuestiones que también estuvimos comentando de
manera muy amplia en la reunion de trabajo que tuvimos, donde también las
diferentes representaciones hicieron expresion al respecto y creo que vale la pena
gue lo podamos considerar y que lo podamos dejar de esta manera.

Respecto de la primera parte creo que puede ser atendible, salvo lo que
pueda también comentarnos la Consejera integrante de esta Comision, pero la
segunda parte si considero que tendria que mantenerse de esa forma.

Por favor, Consejera.
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CONSEJERA ELECTORAL, LIC. PATRICIA LOZANO SANABRIA: Gracias,
Consejera.

En cuanto a que se puede dejar la Unidad de Género y Erradicacion de la
Violencia, como es una actividad que esta comprendida dentro de enero y febrero
de 2021, no tenemos todavia certeza de cudndo se va a crear esta Unidad o cémo
se va a creatr.

Creo que si la quitamos no afectaria en si la actividad como tal, porque se
tendria que realizar ya hasta que tengamos la Unidad establecida.

Y en cuanto a la segunda parte de quitar lo de “financiamiento, la creacion,
fortalecimiento y difusién de los mecanismos para prevenir, atender, sancionar,
reparar y erradicar la violencia”, yo estaria de acuerdo que se quedara, como dijo
usted, porque es parte de la reforma.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias, Consejera Electoral, Licenciada Patricia.

También consultaria y preguntaria a las representaciones, integrantes, por
supuesto, de esta Comision, también si estdn de acuerdo con ello o si alguien
tuviera alguna situacion de disenso al respecto.

Muchas gracias.

De no ser asi, por supuesto que atenderiamos la primera propuesta que se
realizé por parte de la Consejera, Maestra Laura Daniella, y dejariamos esta parte
por las razones y motivos que ya hemos expresado y seguiriamos en este mismo
orden.

En segunda ronda, respecto del objetivo dos, tiene el uso de la voz la
Consejera Electoral, Maestra Laura Daniella.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias.

Solamente para decir que en los mismos términos el punto nimero cuatro,
gue seria una actividad que se realizaria entre los meses de febrero y marzo,
todavia no sabemos qué Unidad se encargaria, y también yo propondria que
simplemente diga: “se promueva la realizacidon de un foro virtual”, en el entendido
que quien tendria que presentar, evidentemente, el informe, seria la Secretaria
Técnica.

Muchas gracias.
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PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Estamos en segunda ronda, ¢alguien desea hacer uso de la voz respecto
de este objetivo nimero dos?

Gracias.

Siendo asi pasariamos al objetivo nimero tres y esta abierta la primera
ronda en este objetivo nimero tres.

Si, por supuesto, en primera ronda tiene el uso de la voz la Consejera
Electoral, Licenciada Sandra Lopez Bringas; bienvenida y adelante.

CONSEJERA ELECTORAL, LIC. SANDRA LOPEZ BRINGAS: Si, muchas
gracias, Consejera Presidenta de esta Comision.

Respecto al objetivo niumero tres, en relacién a dar seguimiento a impulsar
acciones de proteccion, promocion y difusion de los derechos politico-electorales
con perspectiva de género y de acuerdo al proyecto que se circuld en relacion a
este programa de trabajo, en la linea de acciéon nimero 3.3 de dar seguimiento a
la realizaciébn de acciones de capacitacion sobre las reformas de paridad de
género y violencia politica contra las mujeres en razén de género, la de la voz
sugiere incorporar, si asi tiene bien a considerar las integrantes de esta Comision
con derecho a voz y voto y con el consenso de las representaciones de los
partidos politicos acreditados.

La propuesta seria una actividad relacionada con la supervisién para la
realizacion de un curso de capacitacion dirigido a medios de comunicacion, que
podria configurarse como un curso denominado comunicacién politica con
perspectiva de género.

Y ello es en razon de que con la informacion que se nos compartio para la
Primera Reunion de Trabajo de esta Comision, en relacion a un estudio sobre la
presencia de candidatas a medios de comunicacion durante el periodo de
campanfas del proceso electoral pasado, existen recomendaciones relacionadas
con la necesidad de capacitar a los medios de comunicacion, especificamente en
este caso del Estado de México, toda vez que al ser interlocutores entre la
ciudadania, las personas candidatas, autoridades y organos diversos, tienen un
papel central, asi como la responsabilidad de entrar en un desarrollo de un didlogo
imparcial, a efecto de poder contribuir a la creacion de contenidos libres de sesgos
y estereotipos.
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Y considero importante que también los medios de comunicacién tengan,
de parte del Instituto Electoral del Estado de México, esta orientacion a efecto de
incorporar en su quehacer a las actividades relacionadas con una perspectiva
relacionada con el lenguaje incluyente y también una cobertura igualitaria, tanto
para hombres como para mujeres, a efecto de poder tener este equilibrio en la
cobertura a quienes aspiran a un cargo de representacion popular y cuenten con
las herramientas que les permitan hacer y conducir estas acciones, de acuerdo a
lo que también ellos consideren importante, en atencion a su libertad de expresion.

Seria cuanto. Gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias a usted, Consejera Electoral, Licenciada Sandra Lopez
Bringas.

Permitanme intervenir en primera ronda, también estoy anotando aqui a la
Maestra Laura Daniella, pero permitanme intervenir en este punto en esta primera
ronda, porque en primera instancia quiero darle las gracias a la Consejera
Electoral, Licenciada Sandra Lépez Bringas por esta aportacidon que hace,
efectivamente forma parte del contenido de la propia reforma y, por supuesto, que
abona en gran medida a enriquecer este programa que tenemos hoy y que, por
supuesto, ademas agradezco que nos haya propuesto esta actividad, que si las
integrantes de esta Comision, las representaciones, tienen a bien asi considerarlo,
me parece que definitivamente abona, enriquece.

Pero sobre todo le agradezco a la Consejera Electoral Sandra que pueda,
ademas, proponernos algo tan claro, con tanta especificidad, con ademas el
fundamento que, como bien ya lo refirid, se encuentra en este documento que
todos también ya tuvimos la oportunidad de revisar y sobre todo con una
justificacion como la que ha llevado a cabo y como lo ha propuesto.

Si no hay inconveniente creo que vale mucho la pena que podamos integrar
esta aportacion que nos hace la Consejera, que ademas, por supuesto, presidio
estos trabajos en la Comisién Especial y que es de gran valia, por supuesto, la
manera tan clara, tan especifica, con el fundamento y la justificacion que nos
aporta y que por supuesto nos facilita a todos la comprensién del mismo. Muchas
gracias, Consejera.

En este sentido también le daria el uso de la voz, para poderlo ir

impactando y también que pudiéramos palpar de ello, pero en primera ronda tiene
el uso de la voz la Consejera Electoral, Maestra Laura Daniella Duran, en lo que
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vamos también impactando, Secretaria Técnica, esta propuesta que hace la
Consejera Electoral Sandra Lépez Bringas.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias,
Consejera Presidenta.

Si, agui también nada mas serian meramente de forma mis observaciones
y seria por cuanto hace, bueno, perdon, primero también agradecer, saludar a la
Consejera Sandra Lopez Bringas y por supuesto que me sumo a su propuesta con
todo el gusto.

Respecto a la 3.1 de la actividad de la elaboracion y publicacion de
documentos para impulsar la paridad de género dice: “con enfoque interseccional
e intercultural”, esta la actividad, el periodo y “el resultado es construir una base de
datos con los criterios”. Me parece que no es “construir’ es continuar con una base
de datos porque esta base de datos se construyd en el Instituto desde el 2017.
Solamente es de forma.

Luego al revés, en el 3.2 me parece que no seria publicar un sitio
especifico, sino creo que es una nueva propuesta de esta Comision y es crear y
publicar un sitio especifico, que seria el micrositio, a diferencia de la primera que
ya solamente es de continuidad.

Respecto del 3.3, evidentemente no tengo ningun tipo de observacion.

En la 3.4 seria la misma, 3.4, actividad uno de promover. “Se realicen dos
eventos virtuales, institucionales para los obstaculos, retos y propuestas de los
derechos politico-electorales de grupos histéricamente discriminados”. Seria la
misma solicitud que he hecho de forma en las otras, simplemente decir
exactamente qué unidad se encargaria; simplemente es promover y la actividad.

Finalmente en el punto 3.5 decia que es: “Analizar los resultados de la
aplicacion del principio de paridad de género durante el Proceso Electoral 2021” y
dice que se haria la presentacion de un informe final entre agosto y 2021. Me
parece que podria ser un informe preliminar, también es de forma, no final, toda
vez que el proceso electoral en el Estado de México, por cuanto hace a diputados
si terminaria antes del 15 de septiembre, pero para ayuntamientos terminaria,
pudiera terminar el 31 de diciembre y, bueno, seria mucho para la Secretaria
Técnica estar pidiendo elaborar un informe el propio 31 y que sea presentado ese
informe final el propio 31; entonces, yo nhada mas sugeriria que fuera un informe
preliminar y no final y asi el final se presentara hasta el 2022.

Muchas gracias.
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PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias a usted, Consejera Electoral.

Creo que todas las observaciones que nos ha hecho y las aportaciones son
atendibles, si también esta de acuerdo la Consejera Electoral Patricia Lozano y
también, por supuesto, si no hubiese disenso por parte de las representaciones,
estariamos impactando estas observaciones sin ningun problema y podriamos
continuar.

No observo que alguien tenga algun disenso al respecto, creo que esto
realmente lo mejora; de ser asi, cualquier situacién estamos aqui en el chat.

Entonces, si no hay mas observaciones respecto de este objetivo tres,
estariamos iniciando el objetivo nimero cuatro, primera ronda.

Esta abierta la misma y esta abierto a quien desee hacer uso de la voz
respecto de este objetivo nimero cuatro.

De no ser asi pasariamos al objetivo nimero cinco y, por supuesto,
estariamos en primera ronda del objetivo nimero cinco.

Tiene el uso de la voz la Consejera Electoral, Maestra Laura Daniella Duran
Ceja en primera ronda, estamos en el objetivo nUmero cinco.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias.

Y perdon, estaba anotando en el chat pero nunca abri el micréfono y
demas, muchas gracias por atender a la mano.

Simplemente es una duda, la verdad es que yo estoy completamente de
acuerdo, en la actividad uno dice: “Desarrollar una red de comunicaciéon con
candidatas y candidatos para proveerles informacion sobre la erradicacion en
general de violencia politica contra las mujeres en razon de género, incluido el
protocolo.

¢Es el protocolo que tenemos vigente o se iba a generar algun otro?

Digo, para entonces, en ese sentido, nada mas si es necesario aclarar o no
algo en ese parafraseo y después continuo.

Esa era s6lo una duda a la Secretaria Técnica. Muchas gracias.
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PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias a usted, Consejera.

Para responder esta pregunta que ha planteado la Consejera Electoral, por
favor, Secretaria Técnica, si gusta explicarnos a todos.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Claro que si.

Este es el protocolo que se generd en el Observatorio de Participacion
Politica de las Mujeres, evidentemente con las reformas tiene que ser renovado
ese protocolo, pero la intencion es que ése se pueda difundir también.

Gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias a usted, Secretaria Técnica.

¢Alguien mas desea hacer uso de la voz en este punto?

Estamos en segunda ronda, en primera ronda de este punto especifico
namero cinco.

De no ser asi, en segunda ronda tiene el uso de la voz la Consejera
Electoral, Maestra Laura Daniella Duran, por favor.

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Gracias,
no se preocupe, voy a hacer en segunda.

Mas bien era mi duda para ver si hacia o no observacion en el primer punto.

Me queda claro; entonces, yo no tendria observacion en ese primer punto,
sin ningan problema.

En el punto dos seguiria siendo mi misma observacion de forma,
simplemente es eliminar la palabra “Unidad de Género y Erradicacion de la
Violencia”, pues no sabemos quién lo va a realizar, maxime que ahi ya se sefalan
como fechas octubre a noviembre del 2021.

Unicamente mi observacion, me parece que esta actividad no es de

proceso electoral, pues se dice que esta actividad se va a realizar en el marco del
Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia Contra la Mujer y dice que sera
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a realizarse el 25 de noviembre; me parece que es una actividad ordinaria y no de
proceso electoral.

Luego, en el 5.2, dar seguimiento a la recopilacion de datos numéricos en
casos de violencia politica, que dice: “asimismo dar seguimiento al trabajo de
compilacion de las sentencias”. Yo sinceramente, digo, salvo la mejor opinion de la
Presidenta, yo eliminaria todo el parrafo de “asimismo” y yo lo dejaria en los
primeros puntos, donde ibamos a dar seguimiento a las sentencias en general,
que éstas fueran incluidas en aquella, porque si no estariamos obligados a
presentar dos informes diversos y eso, sobre todo en proceso electoral, pudiera
generar una mayor carga de trabajo.

Yo no digo que no se realice esa actividad pero que esa compilacion y ese
informe de esas sentencias se haga en el que ya estdbamos haciendo, no en el
primer punto, de tal manera que no estuviéramos generando todo el tiempo doble
informe y, por razén de tiempo, a lo mejor en abril, mayo, junio, seria mucho mas
complicado para la Secretaria Técnica.

Muchas gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias a usted, Consejera.

Yo no le veria problema, digo, tratemos de darle continuidad también a las
observaciones y a las solicitudes que se habian hecho por parte de usted, de la
Consejera Patricia, mias, de todas las representaciones, pero por supuesto que
atendiendo a esta parte y por supuesto siendo en congruencia y que conocemos
justamente lo que implica, yo veo que es atendible y le agradezco a usted la
propuesta.

Y también si alguien quisiera hacer algin comentario al respecto o tuviera
algun disenso, por supuesto que esta abierta la segunda ronda, estariamos en
segunda ronda para comentar al respecto, pero no tendria ningun inconveniente.

¢Alguien mas que tenga algun comentario, que quiera hacer uso de la voz?

De no ser asi, pasariamos al objetivo nUmero seis y estamos en primera
ronda del objetivo niUmero seis.

Con todo gusto, Maestra Laura Daniella, tiene usted el uso de la voz,

solamente estamos en el objetivo nimero seis, primera ronda tiene el uso de la
voz la Maestra Daniella Duran.

33de 41

P Paseo Tollocan No. 944, Col. Santa Ana Tlapaltitlan, > Tel. 722 27573 00, 800 712 4336 P www.ieem.org.mx
C.P. 50160, Toluca, México.



3, i
éL/IEEM JUNIO2021 COMISION DE IGUALDAD

DIPUTACIONES LOCALES

Instituto Electoral del Estado de México ¥ AYUNTAMIENTOS DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

N

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA:
Muchisimas gracias.

También Unicamente es una sola observacion de forma y es en el punto
tres, dice: “analizar y, en su caso, aprobar un anteproyecto de lineamientos para
prevenir, atender, sancionar, reparar y erradicar la violencia”. Es una pregunta a la
Secretaria Técnica para saber si se envia o no este documento al Consejo
General.

Porque si solamente quedara en Comision, me parece que a lo mejor la
fuerza o la vinculacion pudiera no ser la misma, mas bien mi propuesta seria
simplemente que dijera: analizar y, en su caso, remitir un anteproyecto o una
propuesta de lineamientos para prevenir y de esta manera que fuera el 6rgano
méaximo de direccion quien pudiera aprobarlos.

Y también mi propuesta seria que, jah, no! Ya estaba cambiado, perddn, es
gue en la anterior version eran los primeros meses pero ya estoy viendo que es de
enero a diciembre del 2021, estoy de acuerdo con el plazo. Gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias a usted, Maestra Daniella Duran.

Para responder esta pregunta especifica que hace la Consejera Electoral,
por favor, Secretaria Técnica.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Efectivamente este anteproyecto de lineamientos tendria que ser
aprobado, en ultimos términos, por el Consejo General de este Instituto, si no, se
guedaria nada mas en la Comisién y esa no es la intencién, sino que si pueda ser
aprobada por este maximo érgano de direccion.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA [VONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria Técnica.

Tiene el uso de la voz la representante del Revolucionario Institucional, por
favor, en primera ronda.

REPRESENTANTE DEL PRI, LIC. MARIA MAGDALENA SANCHEZ MILLAN:
Gracias.

Una pregunta, Presidenta: Cuando hablamos de analizar y, en su caso,
enviar al Consejo General un anteproyecto de lineamientos, ¢los lineamientos a
quién van dirigidos, lineamientos al interior del Instituto Electoral? O sea, el
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Instituto los emite para ellos atenderlo o los lineamientos los emite para que los
observen los partidos politicos desde su estructura intrapartidaria.

Esa seria mi pregunta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias, sefiora representante del Revolucionario
Institucional.

Pediria a la Secretaria Técnica que pudiera responder a este
cuestionamiento, a esta pregunta que nos hace la representacion del
Revolucionario Institucional, por favor, Secretaria Técnica.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Claro que si.

Bueno, estos lineamientos estan pensados para regir al Instituto Electoral
del Estado de México en un principio, a no ser que en esta Comision se defina
algo contrario, pero si es para regir la vida interna también del propio Instituto, con
lo que tiene que ver con esta prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

REPRESENTANTE DEL PRI, LIC. MARIA MAGDALENA SANCHEZ MILLAN:
Muchas gracias.

Perdén, tomé, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: No se preocupe, por supuesto que no hay ningan problema.

¢No sé si quede satisfecha la pregunta o en la siguiente ronda? Perfecto,
okey.

Nada mas permitame, tengo aqui al representante de Nueva Alianza
Estado de México, por favor tiene el uso de la voz y con todo gusto anotada la
representante del Partido Revolucionario Institucional en segunda ronda.

Por favor, adelante el representante de Nueva Alianza Estado de México,
en primera ronda.

REPRESENTANTE DEL PARTIDO I\[UEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: Tenia la misma duda que la
representante del PRI, yo creo que seria pertinente, nada méas ahi justamente
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anotar en ese apartado el alcance que tendria que tener; también compartimos
esta representacion que se cifia al interior del Instituto, Unicamente precisar que
serian unos lineamientos al interior del Instituto para esos efectos, que el alcance
quede ahi bien establecido, Consejera.

Era cuanto. Muchas gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias a usted, sefior representante de Nueva Alianza
Estado de México. Gracias.

En segunda ronda tiene el uso de la voz la representante del Revolucionario
Institucional, por favor.

REPRESENTANTE DEL PRI, LIC. MARIA MAGDALENA SANCHEZ MILLAN:
Solamente solicitar que esta actividad, la tres, entonces, especifique el alcance y
la observancia.

Gracias.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Muchas gracias a usted por la observacion y de no tener
inconveniente las integrantes de la Comisibn y también las demas
representaciones, podriamos ajustarlo de esta manera.

Muchas gracias.

¢Alguien més que desee hacer una observacion en este objetivo numero
seis?

Muchas gracias, no observo ya a nadie en el chat.

Revisariamos también algunos errores que pudiera haber de dedo, que de
repente también se dan, Secretaria Técnica; entonces, también darle revision a
ello.

Y si nadie mas quisiera hacer ninguna observacion al respecto, si no
tuvieren mas comentarios, mas observaciones, le pido a la Secretaria Técnica, por
favor, que recabe el consenso de las representaciones de los partidos politicos y
someta a votacion de las consejeras integrantes de la Comision la aprobacion de
este Programa de Trabajo 2020-2021, en su caso, con también las modificaciones
gue se han propuesto durante esta sesion, incluyendo, por supuesto, la propuesta
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de actividad que nos aporté la Consejera Electoral, la Licenciada Sandra Lopez
Bringas en el apartado que ya hemos revisado.

Por favor, Secretaria Técnica.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto, Presidenta; con su permiso.

Representantes de los partidos politicos que integran esta Comision, les
solicito si estan por el consenso para aprobar el Programa de Trabajo 2020-2021
de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacién, favor de manifestarlo
de manera nominal.

¢ Por el Partido Accion Nacional?

REPRESENTANTE DEL PAN, LIC. STEPHANNYE REYES GUERRA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: ¢ Por el Partido Revolucionario Institucional?

REPRESENTANTE DEL PRI, LIC. MARIA MAGDALENA SANCHEZ MILLAN: A
favor del consenso.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: ¢ Por el Partido del Trabajo?

REPRESENTANTE DEL PARTIDO DEL TRABAJO, LIC. MARIA ESTHER
ARAUJO MEJIA: A favor, Secretaria.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢ Por el Partido Movimiento Ciudadano?

REPRESENTANTE DE MOVIMIENTO CIUDADANO, C. MARIANA MEJIA
ALVAREZ: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢ Por el Partido MORENA?

REPRESENTANTE DE MORENA, C. ALINA CASTRO FLORES: A favor.
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SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢ Por el Partido Nueva Alianza Estado de México?

REPRESENTANTE DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA ESTADO DE MEXICO, C.
LUIS ALBERTO VALDEZ HERNANDEZ: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: ¢ Por el Partido Encuentro Solidario?

REPRESENTANTE DEL PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO, C. JUANA
ORDONEZ GONZALEZ: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

Y ¢ por el Partido Fuerza Social por México?

REPRESENTANTE DEL PARTIDO FUERZA SOCIAL POR MEXICO, MTRO.
JOSE REYNOL NEYRA ANGELES: A favor, Secretaria.

Gracias.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

Presidenta, al no existir ninguna objecién, le informo que existe el consenso
de los partidos politicos presentes, respecto al Programa de Trabajo 2020 -2021
de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Ahora bien, solicito a las consejeras integrantes de la Comisién manifiesten
el sentido de su voto para aprobar el Programa de Trabajo 2020 - 2021 de la
Comisién de lgualdad de Género y No Discriminacién, favor de manifestarlo de
manera nominal a efecto de que se registre el sentido de su votacion en la version
estenografica.

¢Maestra Laura Daniella Duran Ceja, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA: Muchas
gracias.
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A favor y en espera de la version final, con las observaciones vertidas en la
sesion. Gracias.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

¢Licenciada Patricia Lozano Sanabria, Consejera Electoral e integrante de
esta Comision?

CONSEJERA ELECTORAL, LIC. PATRICIA LOZANO SANABRIA: A favor.
Igual esperando la version final. Muchas gracias.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: ¢Maestra Karina Ivonne Vaquera Montoya, Consejera Electoral y
Presidenta de la Comisiéon?

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: A favor.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias.

Presidenta, le informo que el Programa de Trabajo 2020 -2021 de la
Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion ha sido aprobado por
unanimidad de votos de las consejeras integrantes de esta Comisiéon y con el
consenso de las y los representantes de los partidos politicos presentes.

Es cuanto.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias.

Secretaria Técnica, le pido, por favor, que circule la version final del
Programa de Trabajo 2020-2021 de la Comision, a efecto de que quienes
integramos esta Comision conozcamos la version final del documento sobre el que
trabajaremos el resto del afio y el proximo.

Maestra Rocio, le pido también, antes de dar continuidad, quiero darle las
gracias a todos y cada uno de ustedes, a mis comparieras integrantes de esta
Comision, a la Consejera Electoral Sandra Lopez Bringas, a las representaciones
de los partidos politicos, creo que fue un trabajo intenso el que realizamos en la
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reunion de trabajo previa, pero que el resultado lo tenemos hoy aqui con la
aprobacion de este programa que tendremos que implementar lo que resta de este
afio y el préximo; sin duda alguna ha sido un trabajo colaborativo de suma
relevancia.

Muchas gracias también, Maestra Rocio Alvarez, a usted y a sus
colaboradoras por este trabajo que hemos hecho en conjunto con las
representaciones, con las colegas y por supuesto que estaremos ya trabajando
sobre el mismo en lo que resta.

Maestra Rocio, Secretaria Técnica, le pido, por favor, que dé continuidad
con el siguiente punto del orden del dia.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto, Presidenta.

Si me permite, también quisiera reconocer la presencia en esta sesion del
Secretario Ejecutivo, el Maestro Francisco Javier Lopez Corral.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Bienvenido, por supuesto, desde hace ya un buen rato vimos al
Secretario Ejecutivo, estamos en el desarrollo de la propia Comision; bienvenido,
por supuesto. Buenas tardes.

SECRETARIO EJECUTIVO, MTRO. FRANCISCO JAVIER LOPEZ CORRAL:
Gracias, Consejera.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Continuamos, Secretaria Técnica.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Gracias, Consejera.

El siguiente punto del orden del dia es el nimero cinco y corresponde a
asuntos generales.

Es cuanto, Presidenta.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria.

Consulto a las y los integrantes de esta Comision si alguien desea agendar
algun punto en asuntos generales.
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De no ser asi le solicito a la Secretaria Técnica que continde con el
siguiente punto del orden del dia.

SECRETARIA TECNICA, MTRA. ROCIO DE LOS ANGELES ALVAREZ
MONTERO: Con gusto.

Presidenta, le informo que se han agotado los puntos del orden del dia.

PRESIDENTA DE LA COMISION, MTRA. KARINA IVONNE VAQUERA
MONTOYA: Gracias, Secretaria Técnica.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 10, fracciones | y IV del
Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de México, damos por clausurada la Presente Sesion Extraordinaria de la
Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion, siendo las 17 horas con 21
minutos, del 16 de diciembre de 2020.

Les agradezco a todos y a todas su asistencia, su participacion, su
colaboracion en esta sesién de esta Comisién. Muchas gracias, que tengan una
excelente tarde.

*x * * * * *

41 de 41

P Paseo Tollocan No. 944, Col. Santa Ana Tlapaltitlan, > Tel. 722 27573 00, 800 712 4336 P www.ieem.org.mx
C.P. 50160, Toluca, México.



